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Conteúdo programático

1. Seguridade Social.

1.1 Conceito e Objetivos.

1.2 Organização e princípios constitucionais.

1.3 Estrutura do Sistema de Seguridade Social.

1.4 Princípios Constitucionais de Custeio.

1.5 Saúde e Assistência Social na Constituição. 

2. Previdência Social.

2.1 Conceito.

2.2 Disposições Constitucionais.

2.3 Fontes, autonomia.

2.3.1 Aplicação das normas previdenciárias.

2.3.2 Vigência e hierarquia.

2.3.3 Interpretação e integração.

2.4 Regime de Previdência.

2.5 Regime Geral de Previdência Social.

2.6 Contribuintes e beneficiários: segurados e dependentes.

2.7 Segurados obrigatórios.

2.7.1 Conceito, características e abrangência: Empregado, Empregado Doméstico, Trabalhador 

Avulso, Contribuinte Individual e Segurado Especial.

2.7.2 Segurado facultativo. Conceito, características e abrangência.

2.7.3 Trabalhadores excluídos do Regime Geral.

2.8 Dependentes.

2.9 Orientação dos Tribunais Superiores.



3. Filiação e inscrição. Conceito.

3.1 Dos segurados obrigatórios e facultativos.

3.2 Dos dependentes.

4. Empresa e empregador doméstico: conceito previdenciário.

5. Manutenção, perda e restabelecimento da qualidade de segurado.

6. Carência. Conceito e períodos de carência.

7. Cálculo dos benefícios previdenciários.

7.1 Salário-de-contribuição.

7.1.1 Conceito e formas de contribuição.

7.1.2 Parcelas integrantes e parcelas não-integrantes.

7.1.3 Limites mínimo e máximo.

7.2 Salário-de-Benefício.

7.2.1 Conceito e função.

7.2.2 Período básico de cálculo e fator previdenciário.

7.2.3 Cálculo padrão.

7.3 Renda Mensal Inicial.

7.3.1 Conceito. 

7.3.2 Pagamento dos benefícios.

8. Revisão e reajuste dos benefícios.

9. Disposições gerais acerca dos benefícios.

9.1 Prescrição e decadência.

9.2 Cancelamento de benefícios.

9.3 Acumulação de benefícios.

10. Plano de Benefícios da Previdência Social.

10.1 Espécies de prestações, benefícios, disposições gerais e específicas: Aposentadoria por Invalidez, 

Aposentadoria por Idade, Aposentadoria por Tempo de Contribuição, Aposentadoria Especial, Auxílio-doença, 

Auxílio-acidente,  auxílio-reclusão,  salário-maternidade,  salário-família,  pensão por  morte,  serviço social  e 

reabilitação profissional.

10.2 Abono anual.



11. Benefício de prestação continuada da Assistência Social (LOAS). 

12. Lei nº 8.212, de 24/07/1991 e alterações posteriores.

13. Lei nº 8.213, de 24/07/1991 e alterações posteriores.

14. Decreto nº 3.048, de 06/05/1999 e alterações posteriores.

15. Instrução Normativa INSS/PRES nº 45, de 06/08/2010 e suas alterações.


